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No Adı Soyadı

Eğitici Personel Koordinatör Öğretmen
İkrami ERDOĞAN

Alan Şefi
Ebru ERDOĞAN

Koordinatör Md.Yrd.

Uygundur

Mustafa KARAYİĞİT
Okul Müdürü

İŞLETMELERDE MESLEK EĞİTİMİNE DEVAM EDEN ÖĞRENCİLERE AİT GELİŞİMİ TABLOSU (1.DÖNEM)

Öğretim Programına Göre Yapılacak İşlemler

11
Öğrencinin 

1 2 3 4 5

Öğ
re
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ro
gr
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ı İ

çe
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i

İşletme Adı Meslek Alanı / Dalı MUHASEBE FİNANSMAN / MUHASEBE
Öğretim Yılı

1) Bu gelişim tablosu, zümre öğretmenlerince modüler ders programları esas alınarak her meslek alanı için ayrı hazırlanıp ve uygulamaya konulmuştur.
2) Gelişim tablosu, işletmelerde modüler ders programlarına uygun eğitim yapılıp yapılmadığını ve öğrencileri için telafi eğitimine ihtiyaç duyulup duyulmadığını tespit amacı ile kullanılacaktır. 

12 13 14 15 16 176 7 8 9 10

Okul / Kurumun Adı TOKİ YAHYA KEMAL ÇOK PROGRAMLI ANADOLU LİSESİ Sınıf 

AÇIKLAMA

imza / Mühürİmzaİmzaİmzaimza / Kaşe


